Instituto Tecnolégico de Gustavo A. Madero II.
Direccién

Alcaldia Gustavo A. Madero, Ciudad de México, PRI i@iN)

El Instituto Tecnologico de Gustavo A. Madero II a través del departamento de recursos humanos Convoca a
concurso ABIERTO:

A las y los profesionistas que tengan interés de participar en el proceso de seleccion de candidaturas para colaborar en la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES con base a las necesidades de esta institucién y realizar actividades
inherentes en el departamento de servicos escolares como JEFE O JEFA DE LA OFICINA DE CONTROL ESCOLAR,
en el semestre enero-junio 2026, conforme a las siguientes:

PRIMERA: Podran participar las y los prefesionistas que cumplan con el siguiente perfil:

A. Contar con titulo(s), cédula(s) y/o comprebante(s) de estudios de: licenciatura o ingenieria en administracion.
Haber obtenido, por lo meros con un afio de anterioridad a su ingreso, el titulo de licenciatura expedido por
una institucion de educacion superior, correspondiente a la disciplina del conocimiento relacionado.
B. Contar con experiencia demostrable minimeo de un afio en puesto similar.
C. Conocimiento: administracion general; organizacion y control de datos; manejo de estadistica: y manejo de planes y
programas de estudio.
D. Aspectos personales: iniciativa y dinamismo; madurez de criterio; capacidad para tomar decisiones; capacidad para
relacionarse; honestidad y discrecion; y sentido de responsabilidad.

E. Contar con disponibilidad de horario de lunes a viernes de 09:00 a 18:00 horas con una hora de comida.

F. Comunicarse al departamento de recursos humanos a través del teléfono 5553231041 ext. 1003 o al celular 5562324215
para programar entrevista.

G. Acreditar examen de oposicion.
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SEGUNDA: Contar con la siguiente documentacién y enviarla junto a su curriculum vitae y solicitud de empleo a

rh_gamadero2@tecnm.mx y reclutamientoseleccion@gamadero2.tecnm.mx o bien presentarla de manera fisica al
departamento de recursos humanos:

e Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP) certificada;

e acta de nacimiento;

e certificado médico;

e cartilla militar, liberacion de cartilla;

e constancia de RFC: Régimen de las Personas Fisicas con Actividades Empresariales y profesionales o Régimen
Simplificado de Confianza (RESICO);

e identificacion oficial con fotografia (INE, pasaporte o cédula profesional no electronica);

o titulo y cedula profesional; .

e comprobante de domicilio (no mayor a tres meses);

e caratula de contrato bancario en la que se vea reflejada la CLABE de 18 digitos;

e | fotografia tamafio infantil;

e opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales.

NOTA: Deberd presentar la documentacion original el dia de su entrevista para cotejo de informacion.

*El Instituto Tecnoldgico de Gustavo A. Madero II, se apega en lo establecido en la Ley Federal para Prevenir y Eliminar la
Discriminacion, por lo tanto, se prohibe la solicitud de certificados médicos de no embarazo y de Virus de Inmunodeficiencia
Humana (VIH), como requisitos para el ingreso, permanencia o ascenso en el empleo. Para mds informacion consulta en:
LFPED.

1) La seleccion de las y los profesionistas que cumplen con las bases, se consideran candidatas/os a contratacion, la
cual estara en funcion de las necesidades administrativas acorde con el perfil profesional.

2) La contratacion de las y los profesionistas para realizar actividades en el &mbito administrativo, se realizara a través
de la celebracién de un contrato de prestacion de servicios profesionales bajo el Régimen de las Personas Fisicas con
Actividades Empresariales y Profesionales o Régimen Simplificado de Confianza (RESICO), para el periodo enero-
junio 2026.

3) Derivado del régimen de contratacion, no se contemplara comision dictaminadora.
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SUELDO:

e  $8,000 mensuales por 40 horas o $5,000 mensuales por 25 horas, bajo el régimen de servicios profesionales o
RESICO.

RESULTADOS:

El departamento de recursos humanos notificara al candidato via correo electrénico o bien por llamada telefonica el resultado.

&

HORARIOS DE ATENCI'ON Y VIGENCIA DE LA CONVOCATORIA:

El horario de atencion sera de 9:00 a 18:00 horas de lunes a viernes a partir de la publicacién de esta convocatoria y hasta cubrir la
vacante.

Comunicarse al departamento de recursos humanos a través del teléfono celular 5562324215 para programar entrevista.

Esta institucion se apega a la POLITICA DE IGUAL LABORAL Y NO D[SCMMINACI@N DEL TECNOLOGICO NACIONAL DE
MEXICO, emitida el dia 12 de julio del 2023.
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